
    
 
Im Alters- und Pflegeheim Johanniter, an wunderbarer Lage direkt am Rhein, wohnen 132 betagte Bewohnerinnen und 
Bewohner, deren gesundheitliches und emotionales Wohlbefinden im Zentrum unserer Dienstleistungen steht. Diese 
umfassende Aufgabe erfordert eine breite Palette an qualifizierten und sozialkompetenten Mitarbeitenden, welche stets 
bewohnerorientiert, vernetzt und effizient im Team ihren Auftrag zielorientiert umsetzen. 
 
Unser 38-jähriges Gebäude befindet sich in einer Erneuerungsphase. Für dessen Bewältigung suchen wir zur 
Ergänzung unseres Teams „Technischer Dienst“ ab 01.01.2025 eine/n 
 

Technische/n Mitarbeiter/in 50%   
 

Ihre Hauptaufgaben: 

• Instandhaltungsarbeiten und Reparaturen im Haus und Aussengelände 

• Mithilfe bei Gartenarbeiten 

• Durchführung von Unterhalts- und Wartungsarbeiten an Anlagen und Installationen der  

Elektro- und Haustechnik  

• Kontrolle und Unterhalt medizinischer Geräte 

• Mitarbeit/Mithilfe bei der Dokumentation im Gebäudemanagement 

• Entsorgungs- und Reinigungsarbeiten 

• Einrichten von Bewohner- und Sitzungszimmern 

 
Ihre Kompetenzen / Qualifikationen  

• Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf oder als Fachfrau/-mann Betriebsunterhalt oder 

Instandhaltungsfachfrau/-mann  

• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung 

• Sehr gute Deutschkenntnisse  

• IT-Kenntnisse Office 

• Erfahrung im Gesundheitswesen von Vorteil  

• Fahrausweis von Vorteil 

 

Ihre Eigenschaften:  

• Pikettdienstbereitschaft und hohes Dienstleistungsverständnis mit guten Umgangsformen 

• Teamfähigkeit und Selbstvertrauen, sich in einer männlich dominierten Abteilung wohlzufühlen 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein 

• Selbständiges Arbeiten 

• Flexibilität 

• Empathie für betagte Menschen 

 
Unser Angebot 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit verschiedenen Vergünstigungen und Benefits 

• Regelmässige Arbeitszeiten  

• Mobilitätsbonus für ÖV, Velo und Auto 

• Weiterbildungs- und Förderprogramme 

 
Sind Sie bereit, ein innovatives Team mit Ihrem Wissen und Engagement zu unterstützen?  
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung, gerne auch von Interessentinnen. Diese richten Sie bitte an 
Andreas Müller, Leiter Immobilie & Infrastruktur, a.mueller@aph-johanniter.ch. 
 
Weitere Informationen zum Johanniter entnehmen Sie der Homepage www.aph-johanniter.ch. 

 
Direktbewerbungen werden gegenüber Stellenvermittlungen bevorzugt behandelt. 
Bewerbungen ohne die gewünschten Qualifikationsanforderungen werden nicht bearbeitet.  
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