
        
 

Keine Lebensqualität ohne Arbeitsplatzqualität 
 

Wir haben und nehmen uns Zeit für die Pflege und arbeiten an hohen 
Qualitätsstandards, weil für uns die Lebensqualität der Bewohnerinnen und 

Bewohner im Sinne der Palliative Care im Zentrum steht.  
(Leitsatz Zirkel Pflegeentwicklung) 

 
Wir sind uns der Wechselwirkung von Arbeitsplatzqualität der Mitarbeitenden und der 
Lebensqualität unserer BewohnerInnen sehr bewusst. Daher legen wir hohen Wert auf die 
MitarbeiterInnenzufriedenheit und gleichzeitig behalten wir die Eckpfeiler unserer Werte, 
bei sich laufend verändernden Rahmenbedingungen, im Auge. 
 
Als engagierte, moderne und zertifizierte Institution suchen wir per 1. April 2022 eine/n 
 

Qualitätsbeauftragte/n  /  Pflegeexpertin/en  
(Palliative Care MAS FH oder Palliative Care Master M.Sc ) 

 

Ihre Hauptaufgaben: 

• Weiterentwicklung der Palliative Care im sich dynamisch entwickelnden Gesundheitsmarkt 

• Vorbereitung und Begleitung der sich wiederholenden Palliative Care Zertifizierungen 

• Laufende Entwicklung der Pflege-/Hygienestandards 

• Qualitätsentwicklung der Wohnbereiche 

• Fachliche Begleitung und Förderung der Mitarbeitenden Pflege & Betreuung 

• Planung und Durchführung der Weiterbildungen im Johanniter 

 
Ihre Kompetenzen / Qualifikationen  

• Abgeschlossene Ausbildung in Gesundheits- und Krankenpflege (HF, FAGE) 

• Palliative Care MAS FH oder Palliative Care Master M.Sc 

• Fundierte mehrjährige Erfahrung im Langzeitpflegebereich und der Palliative Care 

• Gute Anwenderkenntnisse der Officeprogramme und RAI 

• Kreative Ziel-, Lösungs- und Handlungskompetenz 

 

Ihre Eigenschaften:  

• Hohes Engagement und Dienstleistungsverständnis mit guten Umgangsformen 

• Grosse Freude an der Arbeit mit hochbetagten, pflegebedürftigen Menschen 

• Sie sehen Veränderungen als Gewinn  

 
Unser Angebot 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit verschiedenen Vergünstigungen und Benefits 

• Mobilitätsbonus für ÖV, Velo und Auto 

• Anstellung in einem Heim mit grosser Reputation und hohem gelebten Qualitätsniveau 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und den fachlichen und persönlichen Austausch. 

 
Ihre vollständige Bewerbung inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Foto und Qualifikationsnachweisen 
richten Sie bitte an Frau Iris Bütler, Leiterin Pflege & Betreuung, i.buetler@aph-johanniter.ch.  
Weitere Informationen zum Johanniter entnehmen Sie der Homepage www.aph-johanniter.ch. 
 
Direktbewerbungen werden gegenüber Stellenvermittlungen bevorzugt behandelt. 
Bewerbungen ohne die gewünschten Qualifikationsanforderungen werden nicht bearbeitet.  
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